PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

PARECER CONTABIL 200/2012

REFERENTE: Exposicdo de Motivos n°® 136/2012 ao Projeto de Lei que autoriza o
executivo municipal conceder abono natalino pecuniario aos servidores publicos
municipais.

Tem o presente, as seguintes consideragdes:

Considerando que a despesa criada nao afetara as metas de resultados fiscais previstas
na LDO/12, pois sera custeada com os saldos orgamentarios das agbes de folha de
pagamento dos 6rgdos Fundo Municipal de Educagéo, Fundo Municipal de Satde e
Prefeitura Municipal de Itapoa;

Considerando que a despesa total com pessoal impactada com a criagéo da despesa
nao extrapolara o limite maximo de 54% instituido pelo art. 20, inciso Il da LC 101/2000,
conforme verificado nas Premissas e Metodologia da Estimativa do Impacto Orgamentario
— Financeiro, parte integrante deste.

Considerando que a concessao de abono natalino para o exercicio de 2012, ndo se
enquadra como uma despesa de carater continuado conforme artigo 17 da LC 101/2000,
nao necessitando assim, de elaboracdo da Estimativa do Impacto Orcamentario —
Financeiro para os dois exercicios subsequentes:

PARECER FAVORAVEL

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

ltapoa, 04 de dezembro de 2012.

WILMARA JAQ IRAPITTA
Contadora CRC/SC 021312/0-7

Rua 960, n® 201 ~Itapema do Norte - 89249-000 - Itapod (SC) - (47) 3443-8800



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

PREMISSAS E METODOLOGIA DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-

FINANCEIRO

1 - Estimativa do impacto orgamentario-financeiro

Saldo Orgamentario

Projeto de Lei de

Saldo

I

R$ 102.960,00

Secretaria | Total da Despesa = Orgamentario
“ em 0_3{1 2!12 Suplementagao em 03/12/12
) . 214 x R$ 180,00 =
Educacéo RS 38.520,00 R$ 754..089,00 R$ 73.524,00 | R$ 827.613,00
, 154 x R$ 180,00 =
_?faude R$ 27.720,00 R$ 137.292,00 R$ 340.000,00 R$ 477.292,00
Demais _
X 204 x R$ 180,00 =
Sec_retarlas e RS 36.720.00 R$ 58.078,00 R$ 349.250,00 | R$ 407.328,00
Inativos _ i _ i
Total o712 x R$ 180.00=|  pq 949 459,00 R$ 762.774,00

R$ 1.712.233

Conforme informagéo do Departamento de Recursos Humanos, o Poder Executivo possui um total
de 572 servidores ativos e inativos. A despesa com a criagdo do abono natalino para o exercicio
de 2012, impactara um valor de R$ 38.520,00 para o érgdo Fundo Municipal de Educacao, R$
27.720,00 para o 6rgdo Fundo Municipal de Salde e R$ 36.720,00 para o 6rgdo Prefeitura
Municipal de Itapoa.

2 - Origem dos recursos para custeio

O impacto da despesa total € de R$ 102.960,00 que sera custeado com o saldo orgamentario de
R$ 1.712.233,00 das agdes de folha de pagamento dos 6rgaos acima mencionados. Desta forma,
a geracao desta despesa, ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas na LDO/M2,
mantendo o equilibrio das contas publicas municipais.

3 — Despesas com Pessoal (Capitulo IV, Secéo il - das Despesas com Pessoal da LG 101/2000)

~ Valores

Despesa total com pessoal do 2° QuadrimestrefZO?Q (a)

21.397.477,53

Valor da Despesa Criadal (b)

102.960,00

Despesa total com pessoal impactada (a + b)

21.500.437,53

Receita Corrente Liquida do 2° Quadrimestre/2012

48.825.047,87

% da Despesa Total com Pessoal Impactada

44,03 % |

O valor da despesa total com pessoal impactada com o valor da criagdo da despesa do abono no
valor de R$ 21.500.437,53 representa 44,03% da RCL referente ao 2° quadrimestre/12,
respeitando o limite maximo de 54% instituido pelo art. 20, inciso Il da LC 101/2000.

Itapoa, 04 de dezembro de 2012.

WILMARA JAQUEL

1

DEIRA PITTA

Contadora CRC/SC 021312/0-7
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