(ay Prefeitura Municipal de Itapoa - SC
Fesh, PROCURADORIA JURIDICA

PARECER JURIDICO N° 47/2013.

CONSULENTE:Chefia de Gabinete.

ASSUNTO: Beneficio Vale Alimentacgao.

EMENTA: Concessdo. Vale Alimentacao. Servidores
Publicos. Possibilidade.

I - Relatodrio

A presente consulta versa sobre a possibilidade em
conceder o beneficio do vale alimentagao aos servidores publicos
municipais, no efetivo exercicio de suas funcdes, no valor de RS
160,00 (cento S sessenta reals) a0 més, de natureza
indenizatdéria e ndo integrante de sua remuneracao.

O Projeto de Lel em comento, elaborado pela Chefia de
Gabinete, veio acompanhado de Exposicao de Motivos.

E o relatdrio.

il

II - Fundamento

A autoridade proponente €& legitima e a espécile
normativa adotada (lei ordinadria) €& adequada ao dque Se€ pretende
disciplinar.

A criacdo de 1lei se faz necessaria para regular a
concessio do beneficio de vale-alimentagao aos servidores
publicos municipals, no efetivo exercicio de suas fungoes.

Sendo o Dbeneficio em carater indenizatdrio, exclul a
pretensdo de seu pagamento aos que€ estiverem afastados do cargo
por motivo de suspensdo ou qualquer Outro procedimento
disciplinar; aos que estejam em gozo de licenca, com Ou sem
remuneracdo para tratar de 1nteresse particular ou qualquer
outro motivo; aos aposentados; pensionistas oOu na condigcdo de
disponibilidade.

A finalidade do vale-alimentacao, é 1indenizar as
refeicdes dos servidores guando em atividade, além disso, alguma
das vantagens pagas aos funcionarios na ativa ndo se 1lncorporam
os vencimentos, tendo em vista a Sua natureza precarla,
transitéria e indenizatéria, sendo concedida apenas enquanto
perdurarem as condicdes que autorizam a sua concessao, nesse
caso o efetivo exercicio do servidor. E o posicionamento, pP.
ex., do mestre Hely Lopes Meirelles, em seu livro “Direito

Administrativo Brasileiro”:

“Indenizacdes — Sao previstas em lei e destinam-se

a indenizar o servidor DpPOr gastos em razao da
fungéo. Seus valores Eadem ser fixados em lei1i ou em

decreto, se aquela ermitir. Tendo natureza
juridica indenizatoria, nao se incorporam =
remuneragao, nao repercutem no calculo dos

beneficios Erevidenciérios e nao estao sujeitos ao

imposto de renda. Normalmente, recebem as seguintes /
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denominacdes: ajuda de custo (... ] auxlilio
transporte - destina-se ao custeio total ou parcial
das despesas realizadas pelo servidor com

transporte coletivo noS deslocamentos de sua

residéncia para o trabalho e vice-versa.
Outras podem ser previstas em lei, desde e tenham

natureza indenizatodoria. Seus valores nao Eodem
ultrapassar os limites ditados por essa finalidade,

ndo podem se converter em remuneracao indireta. Ha
de imperar, como sempre, a razoabilidade.”’

b

Interpretando analoglcamente tomamos COmo exemplo a
situacdo dos servidores da Unido Federal - Lei Federal n°

0527/97, que dispode:

“Art. 3° O artigo 22 da Lei n. 8.460, de 17 de
setembro de 1992, passa a vigorar com a segulnte
redacao:

“Art. >2. O Poder Executivo dispora sobre a
concessio mensal do auxilio alimentagaoc por dia
trabalhado, aos servidores publicos federais cC1Vv1s
ativos da Administracdo Publica Federal direta,
autdrquica e fundacional.

§ 1° A concessao do auxilio—alimentagéo sera feita

em Eecﬁnia e tera carater indenizatodorio.
§ 2° O servidor gue acumule cargo ou emprego na

forma da Constituicdo fara Jjus a percepgac de um
Gnico auxilio-alimentacdo, mediante opg¢ao.

§ 3° 0 auxilio-alimentagdo nao sera:
a) incorporado ao vencimento, remuneragao, provento
ou pensao;

b)configurado como rendimento tributavel e nem
sofrera incidéncia de contribuigdo para o Plano de
Seguridade Social do servidor publico;

c) caracterizado Ccomo saldrio-utilidade ou
prestagdo salarial “in natura”.
§4° O auxilio-alimentagao sera custeado com
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recursos do orgﬁo ou entidade em que O servidor

estiver em exercicio, ressalvado o direito de opgao

#

pelo érgdo ou entidade de origem.
§ 5° (O auxilio-alimentagdo ¢ inacumulavel com

outros de espécie semelhante, tais como auxilio
para cesta basica ou vantagem pessoal originaria de
qualquer forma de auxilio ou beneficio alimentacgao.
§ 6° Considerar-se-a4 para o desconto do auxilio-
alimentac¢ao, poOr dia nao trabalhado, a
proporcionalidade de 22 dias.

§ 7° Para os efeitos deste artigo, considera-se
como dia trabalhado a participagdo 4o servidor em
programa de trelnamento regularmente instituldo,

{,
| MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 35°%.ed. f!
SdoPaulo, Malheiros, 2009
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conferéncias, congressos, t reinamentos, ©OUu outros
eventos similares, sem deslocamento da sede.
§ 8° As diarilas sofrerdo desconto correspondente ao

auxilio- 3]limentacdo a Qquf fizer Jus ©O servidor,
exceto aquelas eventualmente pagas el finais de
semana e feriados, observada a proporcionalidade

prevista no & §%.7°

Tal lei preve expressamente que O beneficio se dirige
30s servidores ativos e no efet1vo exercicio de Sua funcao,
estabelece a impossibilldade de incorporagao 3 remuneracgao pard
qualqgquer efel1to, e ainda, que sopre ele nao incidirao

Recomenda-se O artigo 1° paragrafo p° ., a inclusao de
mais uma situagao em qu€ 0s servidores efetivos nao farao jus ao
recebimento do vale alimentacao “‘nos casos de falta

Ans despesas com O vale-alimentagao ser4a custeado de
acordo com O brgao Oou entidade em que O servidor estiver em
exercicio, de acordo com a rubrica orcamentaria.

IXL - Conclusao

Dada a fundamentacgao acima, oplna-se€ pelo respectivo

cumprimento da recomendacao, para apos encaminhar-se O Projeto
em epigrafe a camara Municipal de Vereadores pala aprecliagao €

votacao.
£ o parecer, S.m.J.
Itapoa, 09 ae maio de 2013.
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Lei Ordinaria Federal n° 9527/1997. Altera dispositlvos das Lels n°®s
8. 112, de 11 de dezembro de 1990, 8.4600, de 17 de setembro de 1992, €
> 180, de 5 de fevereiro de 1954, € da outras prOV1den0las
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