PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

"PARECER CONTABIL 049/2017

REFERENTE - Exposicdes de motivos e justificativas n°® 310, 311 e 312/2017,
aos Projetos de Leis que alteram a Lei Complementares Municipal
n°008/2004, que cria nova estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Itapoa :

Tem o presente, as seguintes consideragoes:

Considerando despesas com a Folha de pagamento do Poder Executivo no periodo de
01 de janeiro de 2016 a 31 de dezembro de 2016:

Descrigéo , | Despesa com Folha \

Folha do exercicio de 2016 f R$ 38.216.775,39
Plantoes medlcos de janeiro a dezembro 2016 ‘ R$ 2.162.536,80

Total Folha 2016 R$ 40.379.312,19

iReceata Corrente quulda de 2016 R$ 82.531.370,65

Percentual da folha 2016 ; 48,93%

Considerando criagdo dos cargos:

Cargo :Qua ntidade EVaior com encargos  Valor Porano (13,5 meses)‘
Secretdrio da Fazenda 1 RS 6.850,27 RS 92.478,65
Secretdrio de Meio Ambiente 1 'R$685027 RS 9247865
Diretoria Adm. Educacéo T 1 RS 4.449,75 o R$50071 63|
Diretoria Adm . P.A. SAMU RS 4.449,75 R$ 60.071,63
Divisad do P.A. SAMU 1 R$ 1.853,14 R$ 25.017,39
Total | RS 24.453,18 RS 330.117,95

Considerando Receita Corrente Liquida (R.C.L), no valor de R$ 82.531.370,65, apurada
no periodo de 01 de janeiro de 2016 a 31 de dezembro de 2016:
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Considerando planilha de célculo que demonstra os valores da criagdo do novos
cargos:

E;c_tﬁgéo o Despesa com Folha
Folha do exercicio de 2016

- R$ 38.216.775,39
Plantdes medicos de janeiro a dezembro 2016 RS 2.162.536.80

Total Folha 2016

AT

Receita Corrente Liquida de 2016 R$ 82.579.409,31|
Percentual da folha 2016 48,90%
Previs&o de anuénios/nivel/cursos capacitagdo média de 3% p 2017 RS 1.146.503,203

Folha de 2016

Reajuste gnual 6,00% R$ 2.361.796,72

R$ 39.363.278,59

Plantdes médicos de janeiro a dezembro 2017 R$ 2.162.536,80

Novos cargos com encargos sociais Exposigdo de Motivos n° 310, 311 E312/16

R$ 330.117,66
Cargo de Engenheiro Ambiental | RS 39.389,25.
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Total

R$ 44.257.119,02

— |
‘ 1
Previsdo R.C.L. para 2017 +5% de inflagéo } R$ 86.708.379,78

RS 86.708.379,78 |

51,04%

‘
|
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Percentual previsto para 2017

Considerando que a previsdo da folha para o exercicio de 2017, com a criagdo dos
novos cargos ficara em R$ 44.257.119,02, que representara 51,04%, da previsdo da
Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2017, no valor (R$ 86.708.379,78), dentro
dos limites legais, ( incisos |,Il e lll, art. 20 da LRF- 54%).

Considerando planilha que estima a expansdo da despesa com pessoal para os dois
exercicios subsequentes (2018 e 2019)

2 — Origem dos recursos para custeio (art. 17. § 1° e § 2° da LC 101/2000)

Considerando Art. 15. da Lei Municipal Ordinaria n°671/2016 — LDO , de 08 de
setembro de 2016

“ Os atos que criarem ou aumentarem despesa obrigatéria de carater continuado,
deverdo seguir as disposi¢des expressas do artigo 17 da Lei Federal Complementar n°
101/2000 — LRF, observar os limites das respectivas dotagdes or¢camentarias e os
limites de gastos estabelecidos na referida lei”.

Considerando ainda o § 3° artigo n°® 15. da LDO 2017,- “As Novas DOCC constantes do
Anexo | — Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado desta
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lei, que perfazem um valor de R$ 3.274.494,00, correspondem & revisdo geral anual da
remuneragao dos servidores, ao adicional por tempo de servigo, a progressdo automatica,

a promoc¢é&o, ao adicional por capacitacédo e a reestruturacdo administrativa com criagéo
de cargos e funcdes”.

Considerando que o Municipio devera manter o acompanhamento e controle nas

despesas com Pessoal para atender as exigéncias do art. 22 da LRF - Lc n° 101 de 04 de
maio de 2000:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 seréa
realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou drgdo referido no art. 20 que houver
incorrido no excesso:

I - concessdao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagdo legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigdo ,

II - criagdo de cargo, emprego ou fung¢do,
111 - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das dreas de educagdo, saiide e seguranga,

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6o do art.
57 da Constituigdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes or¢gamentarias.

Diante das informacgdes apresentadas.

Parecer Favoravel.

Itapoa, 25 de janeiro de 2017. |

L
JOAQ'GARCIA DE SOUZA
7 Contabilista
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