CAMARA MUNICIPAL DE o

ITAPOA

PARECER JURIDICO N¢ 779/2022, DO PODER
LEGISLATIVO

ASSUNTO: ANALISE JURIDICA DO PODER
LEGISLATIVO SOBRE O PROJETO DE LEI
SUBSTITUTIVO N. 062022 - ORIUNDO DO PODER
EXECUTIVO.

EMENTA DO PROJETO: ALTERA A LEI N¢ 155, DE 09
DE JANEIRO DE 2003, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITAPOA.

I - RELATORIO

Conforme requisicao de andlise juridica promovida pela
Presidéncia da Mesa Diretora, e pelos vereadores membros das
Comissoes Permanentes da Casa, o presente parecer traz andlise ao
Projeto de L.ei Substitutivo n® 6 de 2022.

De autoria do Poder Executivo - Prefeito Marlon Neuber
(PL), o presente Projeto de Lei foi protocolado junto ao Setor de
Protocolo e Controle Documental do Poder Legislativo no dia 07 de
outubro de 2022, sob protocolo n. 825/2022.

No dia 10 de outubro de 2022 a Proposicao deu entrada
no expediente da Reunido Ordindria realizada na modalidade
presencial. O Presidente da Camara Tiago de Oliveira (PL), apos a
leitura da ementa da proposicao pela Diretora Legislativa, distribuiu
o projeto para andalise das comissdes permanentes da Casa
Legislativa.

E o sucinto relatério. Passa-se a andlise juridica.

II - ANALISE JURIDICA
2.1 - Dos aspectos da Proposicao em relacao a forma prescrita

em Lei
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Conforme o artigo 49, inciso III, da Lei Organica de
Itapod, trata-se de matéria permissivel de iniciativa pelo Poder
Executivo.

O Projeto de Lei consta instruido com Exposicdao de
Motivos, além de Pareceres Juridico e Contabil do Poder Executivo,
considerando ainda o Parecer contabil n. 340/2022 (PLC n. 14/2022),
sendo esses os documentos necessarios para andlise e tramitacao a
Proposicao.

O Projeto foi devidamente publicado na pauta com 48h de
antecedéncia, de maneira a garantir o principio da publicidade e com
observancia do Art. 152, § 1°, do Regimento Interno da Casa.

O Projeto estd em conformidade com os Arts. 126 e 127
do Regimento Interno da Casa, que trata do processo legislativo
digital, bem como estao em conformidade com os Arts. 110 e 117 do
Regimento Interno da Casa.

Por fim, em andlise textual da redacao da Proposigao,
nota-se a observancia em relacao a Lei Municipal n® 747/2017, que
dispoe sobre a técnica legislativa para elaboragao de Projetos de Lei.

Assim, na sua forma, a Proposicao nao apresenta

ilegalidades.

2.2 - Dos aspectos da Proposicao em relacao ao mérito
administrativo
De autoria do Poder Executivo - Prefeito Municipal, o
presente Projeto de Lei Complementar n. 14/2022 visa alterar a Lei
n? 155, de 09 de janeiro de 2003, que dispoe sobre a estruturacao do
plano de cargos e carreiras do Poder Executivo do municipio de
Itapoa.
Apéds leitura e andlise textual da matéria, a Proposicao

nao conflita com a competéncia privativa da Uniao Federal (artigo 22
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da CF/88) e, também, ndo conflita com a competéncia concorrente
entre a Uniao Federal, Estados e Distrito Federal (Art. 24, da CF/88).

Sobre o tema, vale colacionar trecho do art. 49 da Lei
Organica de Itapoa que diz respeito a iniciativa exclusiva do Prefeito
quanto as leis que disponham sobre criacdo, transformacao ou
extingdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na Administragao
Direta e autdrquica ou aumento de sua remuneracao:
Art. 49. Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis
que disponham sobre:

I - criacao, transformacao ou extincao de cargos,
funcoes ou empregos publicos na Administracao
Direta e autarquica ou aumento de sua
remuneracao;

II - servidores publicos do Poder Executivo, da
Administracao Indireta e autarquias, seu regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

[...]
Ainda, com relacao aos limites legais previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal, o contabilista Joao Garcia de Souza atestou
a viabilidade orcamentaria (Parecer contabil anexo ao PLC n.

14/2022) com relagao aos impactos decorrentes do presente Projeto

de Lei:
Previsdo Despesa com Pessoal d acordo com o Parecer Contabil n® 287/2022 R$ 86.719.399,23
Projeto de Lei Complementar n® 14/2022 Cargos Instrutores 2022 R$ 84.978,60
Previsao Despesa com Pessoal 2022 R$ 86.804.377,83
Previsao Receita Corrente Liquida 2022 R$ 192.016.635,92
Previsdo do percentual com folha de pagamento para 2022 45,21%
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Destaca-se, ainda, o texto do art. 37 da Constituicao
Federal de 1988:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unidao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[...]

II - a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacao prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego,
na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacoes
para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacgao e exoneragao;

[...]

Assim, apds analise, destaca-se que o Projeto de Lei
Substitutivo n. 06/2022 nao apresenta ilegalidades. O objeto do
texto é legal e constitucional e estd elaborado conforme os ditames
regimentais da Camara Municipal de Itapoa. Desta feita, opina-se
pela regular tramitacao, nos termos do Regimento Interno da Casa.

E o entendimento deste corpo juridico.

Itapod/SC, 14 de outubro de 2022.
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