CAMARA MUNICIPAL DE o

ITAPOA

PARECER JURIDICO N° 994/2023, DO PODER LEGISLATIVO

ASSUNTO: ANALISE JURIDICA DO PODER LEGISLATIVO
SOBRE O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 35/2023 -
ORIUNDO DO PODER EXECUTIVO.

EMENTA DO PROJETO: ALTERA A LEI N° 155, DE 09 DE
JANEIRO DE 2003, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE ITAPOA.

I - RELATORIO

Conforme requisicdo de andlise juridica promovida pela Presidéncia da

Mesa Diretora, e pelos vereadores membros das Comissdes Permanentes da Casa, o

presente parecer traz analise ao Projeto de L.ei Complementar n°® 35 de 2023.

De autoria do Poder Executivo — Prefeito Municipal Jeferson Rubens
Garcia — o presente Projeto de Lei Complementar foi protocolado junto ao Setor de
Protocolo e Controle Documental do Poder Legislativo no dia 15 de dezembro de 2023,
sob protocolo n. 1.369/2023.

No dia 18 de dezembro de 2023 a Proposicdao deu entrada no expediente
da Reunido Ordindria realizada na modalidade presencial. O Presidente da Camara
Fernando dos Santos Silva (MDB), ap0s a leitura da ementa da proposicao pela Diretora
Legislativa, distribuiu o projeto para andlise das comissoes permanentes da Casa
Legislativa.

E o sucinto relatorio. Passa-se a analise juridica.

II - ANALISE JURIDICA

2.1 — Dos aspectos da Proposicao em relacao a forma prescrita em Lei

Conforme o teor do art. 47 da Lei Organica de Itapoa trata-se de matéria
de competéncia da Camara Municipal de Itapod, a partir da iniciativa do Poder

Executivo do Municipio de Itapoa.
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O Projeto de Lei Complementar consta instruido com Exposicao de
Motivos, Pareceres Juridico e Contabil oriundos do Poder Executivo, sendo esses os
documentos anexos necessarios para analise e tramitacdo a Proposicao.

O Projeto foi devidamente publicado na pauta com 48h de antecedéncia,
de maneira a garantir o principio da publicidade e com observancia do Art. 152, § 1°, do
Regimento Interno da Casa.

O Projeto esta em conformidade com os Arts. 126 e 127 do Regimento
Interno da Casa, que trata do processo legislativo digital, bem como estio em
conformidade com os Arts. 110 e 117 do Regimento Interno da Casa.

Por fim, em analise textual da redacdo da Proposi¢do, nota-se a
observancia em relacdo a Lei Municipal n® 747/2017, que dispde sobre a técnica
legislativa para elaboracdo de Projetos de Lei.

Assim, na sua forma, a Proposicdo ndo apresenta ilegalidades.
2.2 — Dos aspectos da Proposicao em relacao ao mérito administrativo

De autoria do Poder Executivo — Prefeito Municipal, o presente Projeto
de Lei altera a Lei n° 155, de 09 de janeiro de 2003, que dispGe sobre a estruturagao do
plano de cargos e carreiras do poder executivo do municipio de Itapoa.

Apbs leitura e andlise textual da matéria, a Proposicdao ndo conflita com a
competéncia privativa da Unido Federal (artigo 22 da CF/88) e, também, nao conflita
com a competéncia concorrente entre a Unido Federal, Estados e Distrito Federal (Art.
24, da CF/88).

O Projeto de Decreto respeita as disposicoes da Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n° 101/2000, haja vista a colacdo dos pareceres contabil e
juridico favoraveis.

Além disso, o projeto também foi instruido com parecer favoravel do
Conselho Municipal da Saude.

Acerca das disposicoes da LOM pertinentes a matéria, destacam-se:

Art. 13. Compete ao Municipio:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

[...]
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Art. 49. Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre:

I — criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos, funcdes ou
empregos publicos na Administracdo Direta e autarquica ou aumento
de sua remuneracao;

IT - servidores publicos do Poder Executivo, da Administracao
Indireta e autarquias, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

Il — criagdo, estruturacdio e atribuicdes das Secretarias,
Departamentos ou Diretorias equivalentes e 6rgaos da Administracdo
Publica. Grifos nossos.

Assim, ap0ds analise, destaca-se que o Projeto de Lei Complementar n.
35/2023 nao apresenta ilegalidades, o objeto do texto é legal e constitucional e esta
elaborado conforme os ditames regimentais da Camara Municipal de Itapoa. Desta feita,
opina-se pela regular tramitacdo, nos termos do Regimento Interno da Casa.

E o entendimento deste corpo juridico.

Itapoa/SC, 21 de dezembro de 2023.
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