CAMARA MUNICIPAL DE o

ITAPOA

PARECER JURIDICO N° 1266/2025

ASSUNTO: Analise juridica do Poder Legislativo sobre o Projeto de Lei Complementar n°
28/2025 — oriundo do Poder Executivo.

EMENTA DO PROJETO: Altera a Lei Complementar n° 193, de 16 de julho de 2025, que
dispde sobre o plano de cargos carreiras e salarios da Fiscalizacao do Municipio de Itapoa.

I - RELATORIO

Por solicitacdao da Presidencia da Camara Municipal e dos vereadores membros das
ComissOes Permanentes, o presente parecer tem por finalidade a analise juridica do Projeto de
Lei Complementar n°® 28/2025, de autoria parlamentar, protocolado junto ao Setor de Protocolo
e Controle Documental do Legislativo em 26 de setembro de 2025, sob o n°. 1266/2025.

Na data de 29/09/2025, a proposicao deu entrada no expediente da Reunido Ordinaria
realizada na modalidade presencial. O Presidente da Camara Vereador Ivan da Luz, apés a
leitura da ementa da proposicdao pela Diretoria Legislativa, distribuiu o projeto para analise das
comissoes permanentes da Casa Legislativa.

A proposicao visa alterar a Lei Complementar n° 193, de 16 de julho de 2025, que dispoe
sobre o plano de cargos carreiras e salarios da Fiscalizacao do Municipio de Itapoa.

E o relatério. Passa-se a analise.

I1 - ANALISE JURIDICA
2.1 — Dos aspectos da proposicao em relacao a forma prescrita em lei

O projeto trata de matéria de interesse local, nos termos do art. 13, I e IX, da Lei Organica
do Municipio, cabendo ao Municipio legislar sobre temas de interesse local e instituir o quadro,
o plano de carreira e o regime dos servidores publicos, que poderao ser investidos em cargos e
empregos publicos.

A proposicao foi regularmente instruida com Exposicdao de Motivos, apresentada em
sessdo ordinaria, distribuida as Comissoes Permanentes e publicada com antecedéncia minima
de 48 horas, nos termos dos artigos 126, 127 e 152, §1°, do Regimento Interno da Camara
Municipal de Itapoa.

Dessa forma, a proposicdo atende aos requisitos legais, regimentais e formais exigidos
para sua tramitacao regular.

2.2 — Da legalidade e constitucionalidade

O Projeto de Lei Complementar n° 28/2025 tem por objetivo alterar a Lei Complementar
n° 193, de 16 de julho de 2025, que dispde sobre o plano de cargos carreiras e saldrios da
Fiscalizacao do Municipio de Itapoa.
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A proposicdo observa os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37, caput, da Constituicao Federal), além de alinhar-se
aos fundamentos da dignidade da pessoa humana (art. 1° III, da CF) e ndo conflita com a
competéncia privativa da Unido Federal (artigo 22 da CF/88) e também ndo conflita com a
competéncia concorrente entre a Unido Federal, Estados e Distrito Federal (Art. 24, da CF/88).

Em resumo, o Projeto de Lei Complementar propde alteracoes na Lei Complementar n°
193/2025, com os seguintes principais objetivos a criacdo dos cargos de Fiscal Farmacéutico,
Fiscal de Edificacdes e Fiscal do Procon, integrantes do Grupo Ocupacional de Nivel Superior;
ajustes nas regras de promocdo e progressao funcional dos servidores da fiscalizagdo, visando
uniformizar prazos e eliminar inconsisténcias entre dispositivos legais; harmonizacdo dos
critérios de adicional de capacitacdo, com base no principio da isonomia; extincdao de vagas
desocupadas nas Classes II e III, mantendo-se apenas o provimento originario na Classe I; e
correcdo de erro material na tabela salarial (Anexo IV) da LC n° 193/2025.

A uniformizacdo dos prazos de promoc¢dao (10 anos) e progressdo (2 anos) assegura
tratamento isondmico entre os servidores da fiscalizacdo e os demais quadros (geral e saude),
em consonancia com o art. 37, caput, da CF.

A extincdo das vagas nas classes II e III é juridicamente possivel, pois tais classes sao
alcancadas apenas por promocdo interna, e a medida ndo implica prejuizo funcional.
A correcdo de erro material no Anexo IV (nivel IV para VI) ndo altera valores remuneratorios,
tratando-se de ajuste formal.

Conclui-se, portanto, que a proposicao €é formal e materialmente constitucional,
compativel com os principios que regem a Administracdo Publica e com a legislacao vigente,
merecendo apenas reparo de ordem formal quanto a técnica legislativa empregada.

2.3 — Da observancia a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

Conforme o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), a
criacdo de cargos efetivos deve estar acompanhada de estimativa de impacto financeiro e
declaracdo de adequacdo orcamentaria.

De acordo com o Parecer Contabil n. 597/2025, o impacto anual estimado com a
implementacdao do PLC n. 28/2025 é de R$ R$ 1.514.319,09 para os préximos doze meses,
resultando em uma previsao total de despesa com pessoal no valor de R$ R$ 140.521.121,34.
Considerando a Receita Corrente Liquida (RCL) de R$ R$ 339.390.231,33, o percentual de
comprometimento com a folha de pagamento seria de 41,4040%.

Portanto, segundo o parecer, o impacto esta dentro do limite legal de 54% previsto no art.
20, inciso 111, alinea “b”, da LREF, aplicavel ao Poder Executivo Municipal.

Assim, os requisitos formais da LRF estdo aparentemente atendidos, segundo as
informacoes técnicas apresentadas no parecer contabil.

Diante do exposto, entende-se que o impacto de despesa de pessoal estimado no Parecer
Contabil n. 597/2025 encontra-se formalmente compativel com os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal, atendendo aos arts. 16, 20 e 23 da LC n° 101/2000.

Cumpre registrar, contudo, que a andlise técnica e os calculos apresentados sdo de
responsabilidade dos contadores subscritores do parecer contdbil, na forma das normas
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profissionais e legais aplicaveis. Assim, eventuais divergéncias futuras ou revisoes
metodoldgicas deverdo ser apreciadas a luz das informacdes e premissas utilizadas a época da
elaboracdo do estudo, sem prejuizo da boa-fé e da presuncdo de veracidade das manifestagdes
técnicas emitidas pelos profissionais competentes.

III - CONCLUSAO

Assim, apOs analise, destaca-se que o Projeto de Lei Complementar n° 28/2025 nao
apresenta ilegalidades. O objeto do texto € legal e constitucional e esta elaborado conforme os
ditames regimentais da Camara Municipal de Itapod. Desta feita, opina-se pela regular
tramitacdo, nos termos do Regimento Interno da Casa.

E o entendimento deste corpo juridico.

Itapoa/SC, 24 de outubro de 2025.
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