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Às Suas Excelências os Senhores

JEFERSON RUBENS GARCIA

Prefeito do Município de Itapoá

IVAN DA LUZ

Presidente da Câmara de Vereadores de Itapoá

Assunto: Recomendação. 

Prazo comum para acatamento: 30 (trinta) dias.

Referência: Procedimento Administrativo n. 09.2025.00001373-4 

RECOMENDAÇÃO n. 0001/2025/01PJ/ITP

O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, 

por sua Promotora de Justiça, nos autos do Procedimento Administrativo n. 

09.2025.00001373-4, no uso de suas atribuições institucionais, com fundamento nos 

artigos 125, § 2º, 127, e 129, II, III, e IX, da Constituição da República Federativa do 

Brasil; nos artigos 25, I, e 27, IV, ambos da Lei n. 8.625/93 (Lei Orgânica Nacional 

do Ministério Público); nos artigos 90, VI, alínea 'a', e 91, XII, da Lei Complementar 

Estadual n. 738/2019 (Consolidação das Leis Instituidoras da Lei Orgânica Estadual 

do Ministério Público) e no artigo 1º, inciso V, do Ato n. 398/2018 da Procuradoria-

Geral de Justiça;

CONSIDERANDO que a Lei Orgânica Estadual do Ministério Público 

de Santa Catarina e a Constituição Federal incumbiram o Ministério Público da 

função institucional de promoção das ações para defesa dos direitos constitucionais 

e de outros interesses individuais indisponíveis, sociais, difusos e coletivos, 

facultando-lhe a instauração de medidas administrativas que se fizerem necessárias;

CONSIDERANDO que compete ao Ministério Público o exercício do 

controle extrajudicial da Administração Pública, com o escopo de prevenir e corrigir 

atos administrativos ilegais ou inconstitucionais, promovendo a tutela da moralidade 

administrativa e a observância aos princípios que regem a atividade estatal; 

CONSIDERANDO que a Administração Pública direta e indireta de 

quaisquer dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios 
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obedecerá aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 

eficiência, nos termos do art. 37, caput, da Constituição Federal e do artigo 16 da 

Constituição do Estado de Santa Catarina de 1989;

CONSIDERANDO que o artigo 21, incisos I e IV, da Constituição do 

Estado de Santa Catarina, reprisando o mandamento do artigo 37, incisos II e V, da 

Constituição Federal, estabelece que os cargos, empregos e funções públicas são 

acessíveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim 

como aos estrangeiros, na forma da lei, observado o seguinte: 
I - a investidura em cargo ou a admissão em emprego da administração 
pública depende da aprovação prévia em concurso público de provas ou de 
provas e títulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou 
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeações para cargos 
em comissão declarados em lei de livre nomeação e exoneração; 
[...]
IV - as funções de confiança, exercidas exclusivamente por servidores 
ocupantes de cargos efetivos, e os cargos em comissão, a serem 
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condições e percentuais 
mínimos previstos em lei, destinam-se apenas às atribuições de direção, 
chefia e assessoramento.
[...]

CONSIDERANDO que a manutenção de cargos comissionados 

cujas atribuições sejam essencialmente técnicas, burocráticas ou operacionais, 

destituídas de conteúdo decisório e da imprescindível relação de confiança com a 

autoridade nomeante, configura vício material de inconstitucionalidade, passível de 

controle por meio de ação direta de inconstitucionalidade;

CONSIDERANDO que as funções de confiança, por sua vez, 

também limitadas às atividades de direção, chefia ou assessoramento, devem ser 

atribuídas exclusivamente a servidores públicos ocupantes de cargo efetivo, como 

forma de garantir a valorização do mérito, a continuidade do serviço público e o 

respeito ao princípio do concurso público;

CONSIDERANDO que tanto os cargos em comissão quanto as 

funções de confiança devem possuir atribuições previamente definidas em lei, com 

clareza e objetividade, de modo a possibilitar o controle da legalidade, da 

compatibilidade das funções com sua natureza jurídica e da necessidade do vínculo 

de confiança que justifique o provimento excepcional;

CONSIDERANDO que o Centro de Apoio Operacional do Controle 

de Constitucionalidade do Ministério Público do Estado de Santa Catarina elaborou 
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estudo técnico detalhado1 em que identificou inconstitucionalidades em parte dos 

cargos em comissão e funções de confiança instituídos pela Lei Complementar n. 

110, de 22 de fevereiro de 2022, alterada pelas Leis Complementares n. 158, de 12 

de dezembro de 2023, n. 159, de 12 de dezembro de 2023, e n. 167, de 1 de março 

de 2024, todas do Município de Itapoá, em razão da desconformidade com os 

princípios que regem a Administração Pública, circunstância que fundamenta e 

viabiliza a presente Recomendação ministerial, no exercício do controle da 

legalidade e da defesa da ordem jurídica;

CONSIDERANDO que, ao se proceder à análise das atribuições 

vinculadas aos cargos em comissão e às funções de confiança instituídos pela 

legislação municipal, verificou-se que estas se revestem, em sua essência, de 

natureza eminentemente técnica, burocrática e/ou organizacional, carecendo, 

portanto, do elemento subjetivo de confiança pessoal que justifique o provimento 

discricionário por autoridade nomeante, bem como da caracterização de qualquer 

situação excepcional que autorize o afastamento do concurso público como regra 

para investidura em cargo ou função pública, em manifesta afronta aos artigos 16, 

caput, e 21, incisos I e IV, da Constituição do Estado de Santa Catarina, em simetria 

com o artigo 37, caput, e incisos II e V, da Constituição da República Federativa do 

Brasil;

CONSIDERANDO que os cargos comissionados de "Ouvidor" e 

"Controlador Interno", instituídos na legislação municipal, referem-se a funções 

típicas de fiscalização e controle interno da Administração Pública, cujas atribuições 

exigem elevado grau de autonomia funcional, imparcialidade técnica e rigorosa 

observância aos princípios da moralidade, legalidade e impessoalidade 

administrativas, o que os torna manifestamente incompatíveis com o provimento em 

comissão, haja vista a ausência do vínculo de confiança subjetiva que caracteriza 

tais nomeações, além da imprescindibilidade de acesso por meio de prévia 

aprovação em concurso público, nos termos da jurisprudência pacificada pelo 

Supremo Tribunal Federal2 e reiteradamente acolhida pelo Tribunal de Justiça do 

1Páginas 181 a 288 dos autos.
2Na Ação Direta de Inconstitucionalidade n. 3.6025, oportunidade em que se julgou inconstitucional lei 
estadual que criava cargos em comissão de "Auditor de Controle Interno".
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Estado de Santa Catarina3;

CONSIDERANDO que os cargos em comissão de "Diretor(a) do 

Departamento de Tecnologia da Informação", "Coordenador(a) de Informática e 

Sistemas", "Coordenador(a) de Manutenção dos Prédios", "Coordenador(a)-

Geral Pedagógico", "Diretor(a) do Departamento de Integração de Jornada 

Escolar", "Coordenador(a) de Integração de Jornada", "Coordenador de 

Ensino Integral", "Coordenador de Gestão Pedagógica", "Coordenador(a) de 

Projetos de Base e Rendimento", "Diretor(a) do Departamento de 

Administração de Equipamentos Desportivos", "Coordenador(a) de 

Manutenção e Funcionamento dos Equipamentos Desportivos", "Assessor(a) 

de Projetos de Base e Rendimento", "Coordenador(a) de Manutenção de 

Máquinas", "Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada Sul", "Coordenador(a) de 

Patrulha Mecanizada Central", "Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada 

Norte", "Coordenador(a) de Manutenção de Prédios, Equipamentos Públicos e 

Limpeza Urbana", "Coordenador(a) de Projetos", "Assessor(a) de Urbanismo", 

"Assessor(a) de Planejamento" e "Diretor(a) do Departamento do Foral", tal 

como delineados na legislação de regência, ostentam atribuições eminentemente 

técnicas, administrativas ou operacionais, carentes do elemento fiduciário subjetivo 

que caracteriza o vínculo de confiança com a autoridade nomeante e que é 

pressuposto necessário para a investidura legítima em cargo comissionado;

CONSIDERANDO que a análise do conteúdo funcional desses 

cargos revela a inexistência de funções de direção, chefia ou assessoramento que 

envolvam prerrogativas decisórias discricionárias ou exijam alinhamento 

programático com o gestor público, não se verificando, portanto, qualquer hipótese 

de excepcionalidade constitucional apta a afastar a exigência de ingresso mediante 

concurso público;

CONSIDERANDO, ainda, que os exemplos extraídos das 

atribuições normativas desses cargos -  tais como "promover o acesso ao esporte e 

ao lazer viabilizando a implantação de equipamentos públicos", "planejar e controlar 

estoque de peças e ferramentas necessárias" e "auxiliar no planejamento e previsão 

3ADI n. 5026660-34.2022.8.24.0000, Relator Desembargador Saul Steil, Órgão Especial, j. 
02-08-2023; e ADI n. 5011543-66.2023.8.24.0000, Relator Desembargador Odson Cardoso Filho, j. 
06-12-2023.
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orçamentária anual" -  evidenciam a predominância de atividades operacionais e 

rotineiras, despidas de conteúdo estratégico ou político-administrativo, o que torna 

inadmissível que sejam estruturados sob a forma de cargos em comissão, por 

afronta direta aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiência e 

ao dever constitucional de realização de concurso público;

CONSIDERANDO que os cargos em comissão de "Assessor(a) de 

Obras" e "Assessor(a) de Trânsito", conforme delineados na referida lei 

complementar municipal, apresentam estrutura normativa marcada por atribuições 

descritas de maneira excessivamente genérica, imprecisa ou vaga, o que 

compromete a objetividade e a transparência necessárias à identificação das 

competências e responsabilidades funcionais a eles inerentes;

CONSIDERANDO que a ausência de delimitação clara das 

atividades a serem desempenhadas pelos ocupantes desses cargos obsta a 

aferição dos requisitos constitucionais indispensáveis à caracterização das funções 

de direção, chefia ou assessoramento, inviabilizando, por conseguinte, sua 

configuração como cargos de provimento em comissão e culminando na afronta aos 

os princípios da Administração Pública consagrados nas Constituições Federal e 

Estadual;

CONSIDERANDO que, diante da indefinição das atribuições 

funcionais e da ausência de conteúdo que justifique o provimento com base em 

relação de confiança, conclui-se que os referidos cargos não observam os 

parâmetros constitucionais que autorizam a exceção à regra do concurso público, 

revelando-se, portanto, incompatíveis com o regime jurídico de investidura em 

comissão;

CONSIDERANDO que, no tocante às funções de confiança, a 

análise das atribuições correspondentes aos cargos de "Chefe de Seção" e "Chefe 

de Subseção", previstos, respectivamente, no artigo 25, inciso II, alíneas “b” e “c”, 

da Lei Complementar n. 110, de 22 de fevereiro de 2022, do Município de Itapoá, 

revela a inexistência de descrição normativa clara, precisa e objetiva das 

competências específicas e diferenciadas que justifiquem o desempenho de 

encargos de natureza extraordinária, cuja presença configura requisito essencial à 

legitimidade da concessão do respectivo acréscimo remuneratório;
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CONSIDERANDO que a ausência de detalhamento das 

incumbências inerentes às referidas funções impede a aferição da legalidade do 

acréscimo pecuniário concedido, na medida em que não se revela possível distinguir 

se a vantagem remuneratória decorre do desempenho de atividades que extrapolam 

o escopo ordinário do cargo efetivo, ou se configura mera retribuição por obrigações 

já inerentes ao cargo público ocupado;

CONSIDERANDO que a instituição de funções de confiança 

destituídas de conteúdo funcional delimitado compromete não apenas o controle da 

legalidade dos atos administrativos correspondentes, mas também inviabiliza o 

exercício pleno da fiscalização por parte da sociedade e dos órgãos de controle 

externo, impedindo a verificação da efetiva eficiência, do cumprimento das 

atribuições específicas e da eventual ocorrência de desvio de finalidade na 

concessão da gratificação;

CONSIDERANDO que, ainda que tais funções tenham sido criadas 

por meio de lei formal, a omissão quanto à definição das atribuições específicas 

afronta o princípio da legalidade e representa vício material de inconstitucionalidade;

CONSIDERANDO  o entendimento jurisprudencial consolidado no 

âmbito do Tribunal de Justiça do Estado de Santa Catarina, consubstanciado nos 

julgados proferidos nas Ações Diretas de Inconstitucionalidade n. 

5013159-76.2023.8.24.0000, de relatoria do Excelentíssimo Desembargador Sergio 

Izidoro Heil, e n. 5059451-22.2023.8.24.0000, de relatoria do Excelentíssimo 

Desembargador Saul Steil, os quais reconheceram a inconstitucionalidade de 

funções de confiança criadas sem atribuições específicas;

CONSIDERANDO que a instituição e o provimento de funções de 

confiança à margem dos parâmetros estabelecidos pelo ordenamento constitucional 

importam em violação aos artigos 16, caput, e 21, inciso IV, da Constituição do 

Estado de Santa Catarina, em consonância com o artigo 37, caput, e inciso V, da 

Constituição da República Federativa do Brasil, configurando afronta direta aos 

princípios da legalidade, moralidade e eficiência, pilares estruturantes da atuação 

administrativa;

CONSIDERANDO que, à luz dos fundamentos anteriormente 

delineados, o Centro de Apoio Operacional do Controle de Constitucionalidade do 
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Ministério Público do Estado de Santa Catarina concluiu: (I) ser VIÁVEL o controle 

concentrado de constitucionalidade em face da Lei Complementar n. 110, de 22 de 

fevereiro de 2022, alterada pelas Leis Complementares n. 158, de 12 de dezembro 

de 2023, n. 159, de 12 de dezembro de 2023, e n. 167, de 1 de março de 2024, 

todas do Município de Itapoá, na parte em que prevê os cargos em comissão de 

"Ouvidor", "Controlador Interno", "Diretor(a) do Departamento de Tecnologia da 

Informação", "Coordenador(a) de Informática e Sistemas", "Coordenador(a) de 

Manutenção dos Prédios", "Coordenador(a)-Geral Pedagógico", "Diretor(a) do 

Departamento de Integração de Jornada Escolar", "Coordenador(a) de Integração 

de Jornada", "Coordenador de Ensino Integral", "Coordenador de Gestão 

Pedagógica", "Coordenador(a) de Projetos de Base e Rendimento", "Diretor(a) do 

Departamento de Administração de Equipamentos Desportivos", "Coordenador(a) de 

Manutenção e Funcionamento dos Equipamentos Desportivos", "Assessor(a) de 

Projetos de Base e Rendimento", "Coordenador(a) de Manutenção de Máquinas", 

"Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada Sul", "Coordenador(a) de Patrulha 

Mecanizada Central", "Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada Norte", 

"Coordenador(a) de Manutenção de Prédios, Equipamentos Públicos e Limpeza 

Urbana", "Coordenador(a) de Projetos", "Assessor(a) de Urbanismo", "Assessor(a) 

de Planejamento", "Diretor(a) do Departamento do Foral", "Assessor(a) de Obras" e 

"Assessor(a) de Trânsito", por violação ao disposto nos artigos 16, caput, e 21, 

incisos I e IV, da Constituição do Estado de Santa Catarina, que guardam 

consonância com o previsto no artigo 37, incisos II e V, da Constituição da 

República Federativa do Brasil; bem como (II) ser VIÁVEL o controle concentrado 

em face da Lei Complementar n. 110, de 22 de fevereiro de 2022, alterada pelas 

Leis Complementares n. 158, de 12 de dezembro de 2023, n. 159, de 12 de 

dezembro de 2023, e n. 167, de 1 de março de 2024, todas do Município de Itapoá, 

na parte em que institui as funções gratificadas de "Chefe da Seção" e "Chefe da 

Subseção", por violação ao disposto nos artigos 16, caput, e 21, inciso IV, da 

Constituição do Estado de Santa Catarina, que guardam  consonância com os 

artigos 37, caput e inciso V, da Constituição da República Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO que, diante da constatação da 

inconstitucionalidade material, em tese, dos cargos referidos, esta Curadoria reúne 

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 L

A
N

N
A

 G
A

B
R

IE
LA

 B
R

U
N

IN
G

 S
IM

O
N

I e
m

 1
3/

04
/2

02
5.

 P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
://

w
w

w
.m

ps
c.

m
p.

br
, i

nf
or

m
e 

o 
ca

da
st

ro
 0

9.
20

25
.0

00
01

37
3-

4 
e 

o 
có

di
go

 2
B

E
63

56
 



______________________________________________________________________________________________________________________

1ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DA COMARCA DE ITAPOÁ

Avenida Dra. Zilda Arns Neumann, n. 1427  - Paese - CEP: 89249-000 - Itapoá/SC - Telefone: (47)  3443-8003
ItapoaPJ@mpsc.mp.br

8-11

substrato fático e jurídico suficiente para a propositura de medida judicial voltada à 

obtenção da declaração de nulidade das disposições normativas impugnadas, com o 

consequente reconhecimento de sua ineficácia no ordenamento jurídico local;

CONSIDERANDO, finalmente, que a eventual propositura de ação 

judicial poderá ser oportunamente afastada, desde que Vossas Excelências 

promovam, de forma espontânea, a revogação dos dispositivos legais ora 

impugnados, medida que representará a pronta recomposição da ordem jurídica 

violada e a reafirmação do compromisso institucional com os princípios 

constitucionais que regem a Administração Pública.

RECOMENDA:

I – Ao Poder Legislativo do Município de Itapoá, que, no prazo 

de 30 (trinta) dias:

1. Promova a revisão legislativa da Lei Complementar n. 110, de 22 

de fevereiro de 2022, alterada pelas Leis Complementares n. 158, de 12 de 

dezembro de 2023, n. 159, de 12 de dezembro de 2023, e n. 167, de 1 de março de 

2024, inclusive mediante a supressão total ou parcial dos dispositivos que se 

revelam materialmente incompatíveis com a Constituição do Estado de Santa 

Catarina e a Constituição Federal, especialmente no que se refere:

a) à criação dos cargos em comissão abaixo identificados, os quais 

não demandam relação de confiança com a autoridade nomeante, devendo, por 

isso, ser extintos ou transformados em cargos efetivos, com provimento exclusivo 

por concurso público:
"Ouvidor", "Controlador Interno", "Diretor(a) do Departamento de Tecnologia 
da Informação", "Coordenador(a) de Informática e Sistemas", 
"Coordenador(a) de Manutenção dos Prédios", "Coordenador(a)-Geral 
Pedagógico", "Diretor(a) do Departamento de Integração de Jornada 
Escolar", "Coordenador(a) de Integração de Jornada", "Coordenador de 
Ensino Integral", "Coordenador de Gestão Pedagógica", "Coordenador(a) de 
Projetos de Base e Rendimento", "Diretor(a) do Departamento de 
Administração de Equipamentos Desportivos", "Coordenador(a) de 
Manutenção e Funcionamento dos Equipamentos Desportivos", "Assessor(a) 
de Projetos de Base e Rendimento", "Coordenador(a) de Manutenção de 
Máquinas", "Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada Sul", "Coordenador(a) 
de Patrulha Mecanizada Central", "Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada 
Norte", "Coordenador(a) de Manutenção de Prédios, Equipamentos Públicos 
e Limpeza Urbana", "Coordenador(a) de Projetos", "Assessor(a) de 
Urbanismo", "Assessor(a) de Planejamento", "Diretor(a) do Departamento do 
Foral", "Assessor(a) de Obras" e "Assessor(a) de Trânsito".

b) à instituição de funções de confiança desprovidas de descrição 
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normativa clara e objetiva das atribuições extraordinárias que justifiquem o 

pagamento de gratificação, notadamente as de "Chefe de Seção" e "Chefe de 

Subseção", promovendo a sua supressão ou reformulação legislativa, de modo a 

assegurar que atendam aos requisitos de legalidade e finalidade pública, 

viabilizando a fiscalização pelos órgãos de controle interno e externo e a 

transparência perante a sociedade de Itapoá.

2. Adote as medidas legislativas cabíveis para assegurar que os 

cargos em comissão e funções de confiança remanescentes se destinem 

exclusivamente às atribuições de direção, chefia e assessoramento, nos exatos 

termos dos artigos 16, caput, e 21, incisos I e IV, da Constituição do Estado de 

Santa Catarina, que guardam consonância com o previsto no artigo 37, incisos II e 

V, da Constituição da República Federativa do Brasil. 

II – Ao Poder Executivo do Município de Itapoá, que, no prazo 

de:

1. 30 (trinta) dias, abstenha-se de realizar novas nomeações ou 

designações para os cargos comissionados e funções de confiança indicados, em 

abstrato, como inconstitucionais pelo Centro de Apoio Operacional da 

Constitucionalidade do Ministério Público do Estado de Santa Catarina, até que a Lei 

Complementar n. 110, de 22 de fevereiro de 2022, seja revisada e adequada aos 

parâmetros constitucionais; 

2. 60 (sessenta) dias, revise integralmente os atos administrativos 

que tenham resultado na criação, nomeação e provimento dos seguintes cargos em 

comissão, por incompatibilidade com os princípios constitucionais da legalidade, 

moralidade, impessoalidade e eficiência: 
"Ouvidor", "Controlador Interno", "Diretor(a) do Departamento de Tecnologia 
da Informação", "Coordenador(a) de Informática e Sistemas", 
"Coordenador(a) de Manutenção dos Prédios", "Coordenador(a)-Geral 
Pedagógico", "Diretor(a) do Departamento de Integração de Jornada 
Escolar", "Coordenador(a) de Integração de Jornada", "Coordenador de 
Ensino Integral", "Coordenador de Gestão Pedagógica", "Coordenador(a) de 
Projetos de Base e Rendimento", "Diretor(a) do Departamento de 
Administração de Equipamentos Desportivos", "Coordenador(a) de 
Manutenção e Funcionamento dos Equipamentos Desportivos", "Assessor(a) 
de Projetos de Base e Rendimento", "Coordenador(a) de Manutenção de 
Máquinas", "Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada Sul", "Coordenador(a) 
de Patrulha Mecanizada Central", "Coordenador(a) de Patrulha Mecanizada 
Norte", "Coordenador(a) de Manutenção de Prédios, Equipamentos Públicos 
e Limpeza Urbana", "Coordenador(a) de Projetos", "Assessor(a) de 
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Urbanismo", "Assessor(a) de Planejamento", "Diretor(a) do Departamento do 
Foral", "Assessor(a) de Obras" e "Assessor(a) de Trânsito". 

3. 30 (trinta) dias, promova a cessação do pagamento de eventuais 

vantagens pecuniárias indevidas decorrentes do exercício das funções de confiança 

"Chefe de Seção" e "Chefe de Subseção", por ausência de descrição normativa 

das atribuições extraordinárias que justifiquem sua gratificação; 

4. 30 (trinta) dias, avalie, individualmente, cada ato de nomeação e 

concessão de gratificação relativo aos cargos comissionados e funções de confiança 

apontados, em tese, como inconstitucionais, a fim de identificar eventuais 

pagamentos indevidos, especialmente nos casos em que houver indícios de má-fé, 

desvio de finalidade ou desvio de função, promovendo, se for o caso, a apuração de 

responsabilidades administrativas, civis e disciplinares, com a devida instauração de 

procedimentos internos, comunicação à Controladoria Interna e envio de relatório 

circunstanciado ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina para as 

providências de sua alçada; 

5. 60 (sessenta) dias, encaminhe a esta Promotoria de Justiça  

relatório circunstanciado que demonstre, de forma clara, objetiva e 

documentalmente comprovada, o cumprimento da presente Recomendação, 

contendo obrigatoriamente:

a) descrição minuciosa das providências administrativas adotadas 

para adequar a estrutura de cargos em comissão e funções de confiança às normas 

constitucionais, incluindo a identificação dos atos normativos ou administrativos 

revisados ou extintos;

b) cópia integral dos atos administrativos que tenham sido 

revogados, modificados ou cuja vigência tenha sido encerrada em virtude da 

expedição do presente expediente; e,

c) levantamento completo do número de cargos e funções afetados, 

com a individualização dos respectivos ocupantes, constando nome, matrícula 

funcional, data de nomeação/designação (acompanhada das respectivas Portarias), 

período de exercício, valores pagos a título de remuneração ou gratificação e as 

medidas saneadoras eventualmente implementadas, como exonerações, cessações 

de designação, devolução de valores ou responsabilização administrativa.
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Ressalta-se que, no que tange aos documentos e informações 

requisitados no bojo da presente Recomendação, nos termos do art. 91, § 1º, da Lei 

Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019, nenhuma autoridade 

poderá opor ao Ministério Público, sob qualquer pretexto, exceção de sigilo, 

devendo ser resguardado o caráter sigiloso da informação, do dado ou do 

documento fornecido, sempre que sua natureza assim o exigir.

Com fulcro no art. 10, caput, da Resolução n. 164, de 28 de março 

de 2017, do Conselho Nacional do Ministério Público, e no art. 46, caput, do Ato n. 

395/2018/PGJ, solicita-se que, no prazo comum de 30 (trinta) dias concedido aos 

destinatários, sejam encaminhadas a esta Promotoria de Justiça informações 

quanto ao acolhimento da presente Recomendação, acompanhadas dos 

documentos que comprovem a adoção das providências sugeridas, ou, 

alternativamente, as devidas justificativas técnicas e juridicamente fundamentadas 

para o eventual não atendimento.

A ausência de manifestação no prazo estipulado será interpretada 

como rejeição tácita da Recomendação expedida.

Adverte-se que o não atendimento à presente Recomendação 

poderá ensejar a adoção das medidas judiciais cabíveis, inclusive propositura de 

Ação Direta de Inconstitucionalidade, Ação Civil Pública por ato de improbidade 

administrativa ou outras medidas de controle judicial, conforme o caso, sem prejuízo 

da atuação perante os órgãos de controle externo.

                       Itapoá, 13 de abril de 2025.

[assinado digitalmente]

LANNA GABRIELA BRUNING SIMONI

Promotora de Justiça
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