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PROJETO DE LEI N© 143/ 200} .(TIPO: []ORDINARIA []COMPLEMENTAR)

TRAMITAGAO

RUBRICA

Lido na Sessdo Plenaria do dia: f_ | Publicado em Edital em: / /

Prazo Para apreciacao: (X regime de urgéncia () ordinario

A Comissdo de Legislacao Justica e Redacdo Finalem: ___/ /

Parecer do Relator: ( ) Favoravel ( ) Contréario

Votos:

Leitura do Parecer na Sessdo do dia: Jo () Aprovado ( ) Rejeitado

A Comisséo de Finangas E Orcamento: I_ 1

Parecer do Relator: ( ) Favoravel ( ) Contrario

Votos:

Leitura do Parecer na Sessdo do dia: b ( ) Aprovado ( ) Rejeitado

' A Comisséo de Educagio, Saude e Assisténcia: ___/___/

' Parecer do Relator: ( ) Favoravel ( ) Contrario

Votos:

| Leitura do Parecer na Sessao do dia: L ( ) Aprovado ( ) Rejeitado

'A Comissdo de Obras e Servigos Publico: )

:Parecer do Relator: ( ) Favoravel ( ) Contrario

' Votos:

| Leitura do Parecer na Sessdo do dia: [ ( ) Aprovado ( ) Rejeitado

| Incluido na Ordem do Dia em: |/

Votagdo Unica( )/ | () Aprovado - ( )Emendas - () Rejeitadc

13 Votacdo / / Aprovado - Emendas - Rejeitado

23Votagdo ( )___/_ [/ ( )Apl_'pvado - ( )Emendas = ( ) Rejeitado

EMENDAS N°

APROVADAS:

REJEITADAS:

REDAGCAO FINAL: __ [/ | - Publicado em Edital: / /

Votacdo da Redacdo Final: / /

Encaminhado o Autégrafo em: /(-

SANCIONADO( ) VETADO ( ) EM: / /
Transformado em LEI n° , de / /
Publicado em Edital em: / /

Mensagem de VETO n° , de / /

Obs.:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 147/2007
Data: 28 de maio de 2007

ALTERA O § 4° DO ART. 37, DA LEI MUNICIPAL N° 075/
2001.

SERGIO FERREIRA DE AGUIAR, Prefeito Municipz| de Itapoa,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Cameara de Verea-

dores aprovou e ele sanciona a seguinte LEI

Art. 1°  Fica alterado o § 4° do art. 37 da Lei Municipal n® 075/2004, para a seguinte
redacao:

At 37 v

§ 49 A contratagdo de que trata esta lei serd regida pelos preceitos

contidos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, e serd vin-

culada ao Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 20 Esta lei entra em vigor e produz efeitos a partir da data de sua publizagao.

Itapod (SC), 28 de maio de 2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPCA

CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

EXPOSICAO DE MOTIVOS AOS
PROJETOS DE LEI N° 147 e 148/2007

Senhor Presidente da Camara Municipal de Vereadores, e

Senhores Vereadores,

Objetiva o projeto de lei em tela adequar as Leis Municipais n® 075 e 076 ce 2001, que
dispbe sobre o Estatuto e Plano de Carreira e Remuneragdo dos Servidores da
Administragdo e Magistério, no que diz respeito ao regime de contratagdo e ao regime

previdenciario do pessoal contratado em carater temporério, as normas legais vigentes.

Como €& de conhecimento dessa Casa de Leis o municipio de Itapca responde
procedimento de investigacdo junto & Procuradoria Regional do Trabalho da ' 22 Regido -
Oficio Joinville onde se discute a ilegalidade da contratacdo do pessoal em carater
temporario, via locacao de servicos, conforme preceituado nas leis municipais que ora

busca-se a adequagdo (cépia da Ata de Audiéncia em anexo).

Solicitamos dos nobres Vereadores aprovacdo em regime de urgéncia 1o presente
projeto de lei, a fim de que seja firmado ajustamento de conduta junto o0 Ministério
Publico do Trabalho, resolvendo a questdo da contratagdo de pessoal em carater
temporario.

Itapoa (SC), 29 de nmaio de 2007
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Prefeitura Municipal de Itapoa / SC

Gestao 2005 / 2008
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PARECER JURIDICO

ASSUNTO: PROJETOS DE LEI 147 E 148/07 — ALTERA A LM N. 75 E
76/01

Trata-se de projeto de lei, originado do Foder
Executivo local, visando alterar leis municipais que
dispdem sobre o Estatuto e Planc de Carreira e remune) Acao
dos servidores da administracao = magisté rio,
especificamente no que concernente ao regime de contratacio
@ ao regime previdencidrio dos contratados em catriter
temporédrio.

A autoridade proponente e legitima e
competente, conscante disposicbes da Lei Organica do
Municipio.,

A matéria esta disposta em lei ordiraria
atendendo assim a boa técnica legislatiwva.

O projeto de lei em pauta se faz necegse £in,;
pois a contratagac de servidores em carater temporaric wvia
locacde de servicos, & inadequada, porquse os conbialbos
regidos, sob a égide do Cédigo Civil, se ocupan da
prestacia de trabalho ndo-subordinado, estranhos -as
situacdes de gque trata a CF/88, devendo o Municipio c¢ptar
pelo regime celetista, estatutario ou hibrido.

Nesse sentido, reza o art. 181, da LM n. T o,
que as contratagdes de pesscal por tempo determinado, sera
efetuado mediante locacdo de servigos, sendo giis O aft, 3%,
54°, da LM 76/01 ¢ omisso quanto ao regime de contratacio.

Alias, @& mister esclarecer que nao se confunde
o vinculo funcional do servidor com a Administracdao Pual lica
(regime de contratacao), gue pode ser estatuterio,
celetista ou hibrido, com o regime de previdéncia, que pode
ser préprio (como & o caso do nosso Municipie) ou o r¢gitme
geral (INSS).
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAG
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Procuradoria Regional do Trabalho da 122 Regido — Oficio Jc inville

LA \AM‘M
ATA DE AUDIENCIA

PROCEDIMENTO DE INVESTIGA(}AQ N.® 136/2005
INVESTIGADO: MUNICIPIO DE ITAPOA/SC
AUDIENCIA COM: O INVESTIGADO

Aos 02 dias do maio de 2007, as 16:45 horas, ha sede da PRc 'CURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — OFI

Procurador do Trabalho, DR MARCELO MARTINS DALPOM. com

Dpto. De Recursos Humanos, 'epresentante da Secretaria da Saude, Secretaria de
Educacio e Advogada do municipio, '

motivos da audiéncia. Foi dado prazo de 45 dias para co
Estadual acerca da forma de contratagdo por locacéo de
Prestam servicos temporarios, sendo que tal consult
copia desta ata Para que tenha ciéneia o E. Tri

Ministério Publico do Trabalho pela legalidade da ¢
devendo o Icipi '

Servicos dos sarvidores que
a devera estar aco npanhada de
bunal de Contas g posicdo do
ontratacio via locagao de Servicos,

» estatutario ou hibrido Aguarde-se.
Nada mais, o presente termo foi digitado por mim, JOSE ANTONIO BARBOSA (

),
servidor publico federal neste MINISTERIO P/UBLICO DO TRABALHO.
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MARCELO MARTI‘NS DALPOM
Procurador dO/Trabtho
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